DADOS PROCESSUAIS

Processo n2: 2023021564

Pregdo Presencial N2: 13/2023

Data: 29/08/2023
[DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

Empresa: BRILHANTE ADM E SERVICOS

CNPJ: 12.441.717/0001-58

Data da Apresentacdo da Proposta: 01/09/2023

Municipio/UF: GOIATUBA - GO

Ano do Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa do Dissidio Coletivo: 2023

Registro no MTE: G0000018/2023

Data do Registro no MTE: 10/01/2023

Prazo de Execucdo Contratual: 12 meses 12 MESES

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo: limpeza e conservagdo
Unidade de Medida: m?

Qtd. Total a Contratar:

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1 Tipo de Servigo:

limpeza e conservagao

2 Salario Normativo da Categoria: RS 1.380,00
3 Categoria Profissional:
4 Data-base da Categoria: 2023
Planilha de Custos e Formacgao de Pregos
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
RS 1.380,00
A _|Salrio Base
B |Adicional de periculosidade
C__|Adicional de insalubridade R$ -
D |Adicional Noturno (Saldrio/220)*20%*Qntd. De horas noturnas. RS 150,55
E_|Adicional de Hora Noturna Reduzida
F__|Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
TOTAL RS 1.530,55
MODULO 2 - ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENAIS E DIARIOS
2.1 |132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor
A |13 2 saldrio | 8,33% RS 127,49
B [Férias e Adicional de Férias | 11,11% RS 170,04
TOTAL RS 297,54
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor
A _|INSS 20,00% RS 306,11
B |Salario Educacio 2,50% RS 38,26
C |SAT - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% RS 45,92
D [SESC ou SESI 1,50% RS 22,96
E_|SENAI - SENAC 1,00% RS 15,31
F_[SEBRAE 0,60% RS 9,18
G _|INCRA 0,20% RS 3,06
H [FGTS 8,00% RS 122,44
TOTAL 36,80% R$ 563,24
2.3 |Beneficios Menais e Diarios Valor
A |[Transporte [ R$ - RS 0,00
B |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo | Rs$ 18,20 RS 356,36
C |Auxilio Creche RS 0,00
D |Cesta Basica RS 0,00
E _[PAF R$ 0,00
F [Amparo Familiar RS 16,00
G__|Seguro de Vida e Assisténcia Funeral RS 2,54
TOTAL R$ 374,90
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 [13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias R$ 297,54
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicbes RS 563,24
2.3 |Beneficios Menais e Diarios RS 374,90
TOTAL RS 1.235,67
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
% Valor
A _|Aviso prévio indenizado | 0,42% R$ 5,80
B [Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0,46
C |Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio indenizado | 4,35% RS 66,58
D [Aviso prévio trabalhado | 0,04% R$ 0,55
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado R$ 0,20
F [Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio trabalhado | 0,65% RS 9,95
TOTAL | 5,46% RS 83,54




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 |Auséncias Legais % Valor
A __|Férias 8,33% R$ 127,49
B |Auséncias Legais 2,22% RS 33,98
C |Licencga Paternidade 1,50% RS 22,96
D |Auséncia por Acidente de trabalho 1,00% RS 15,31
E |Afastamento Maternidade 1,00% RS 15,31
F |Outros (especificar) 0,00% RS 0,00
14,05% RS 215,04
TOTAL 75,75% R$ 215,04
R$ 215,04
TOTAL 75,75% RS 1.045,35
4.2 |Intrajornada Valor
A __|Intervalo para repouso ou alimentagdo RS 0,00
TOTAL R$ 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 [Auséncias Legais RS 215,04
4.2 [Intrajornada R$ 0,00
TOTAL R$ 215,04

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

Valor
A |Uniformes RS 43,33
B |Materiais RS 0,00
C_|Epi's R$ 30,00
D |Equipamentos permanente RS 0,00
TOTAL R$ 73,33
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor
A |Custos Indiretos 5,34% RS 167,70
B |Lucro 6,00% RS 198,35
C_[Tributos
C.1 Tributos Federais (PIS + COFINS) PIS 1,20% COFINS 5,54% 6,74% RS 267,60
C.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS 0,00
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 198,52
C.4 Outros tributos (especificar) RS 0,00
TOTAL 23,08% R$ 832,17
RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA
Valor
A |Mddulo 1 — Composicdo da Remuneragdo RS 1.530,55
B |Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.235,67
C [Mddulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 83,54
D [Mddulo 4 — Custos de Reposicdo do Profissional Ausente RS 215,04
E_|Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ 73,33
(A+B+C+D+E) R$ 3.138,14
E_|Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 832,17
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 3.970,30




DADOS PROCESSUAIS

Processo n2: 2023021564

Pregdo Presencial N2: 13/2023

Data: 29/08/2023
[DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

Empresa: BRILHANTE ADM E SERVICOS

CNPJ: 12.441.717/0001-58

Data da Apresentacdo da Proposta: 01/09/2023

Municipio/UF: GOIATUBA - GO

Ano do Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa do Dissidio Coletivo: 2023

Registro no MTE: G0000018/2023

Data do Registro no MTE: 10/01/2023

Prazo de Execucdo Contratual: 12 meses 12 MESES

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo: limpeza e conservagdo
Unidade de Medida: m?

Qtd. Total a Contratar:

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1 Tipo de Servigo:

limpeza e conservagao

2 Salario Normativo da Categoria: RS 1.380,00
3 Categoria Profissional:
4 Data-base da Categoria: 2023
Planilha de Custos e Formacgao de Pregos
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
RS 1.380,00
A _|Salrio Base
B |Adicional de periculosidade
C__|Adicional de insalubridade R$ -
D |Adicional Noturno (Saldrio/220)*20%*Qntd. De horas noturnas. RS 150,55
E_|Adicional de Hora Noturna Reduzida
F__|Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
TOTAL RS 1.530,55
MODULO 2 - ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENAIS E DIARIOS
2.1 |132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor
A |13 2 saldrio | 8,33% RS 127,49
B [Férias e Adicional de Férias | 11,11% RS 170,04
TOTAL RS 297,54
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor
A _|INSS 20,00% RS 306,11
B |Salario Educacio 2,50% RS 38,26
C |SAT - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% RS 45,92
D [SESC ou SESI 1,50% RS 22,96
E_|SENAI - SENAC 1,00% RS 15,31
F_[SEBRAE 0,60% RS 9,18
G _|INCRA 0,20% RS 3,06
H [FGTS 8,00% RS 122,44
TOTAL 36,80% R$ 563,24
2.3 |Beneficios Menais e Diarios Valor
A |[Transporte [ R$ - RS 0,00
B |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo | Rs$ 18,20 RS 356,36
C |Auxilio Creche RS 0,00
D |Cesta Basica RS 0,00
E _[PAF R$ 0,00
F [Amparo Familiar RS 16,00
G__|Seguro de Vida e Assisténcia Funeral RS 2,54
TOTAL R$ 374,90
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 [13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias R$ 297,54
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicbes RS 563,24
2.3 |Beneficios Menais e Diarios RS 374,90
TOTAL RS 1.235,67
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
% Valor
A _|Aviso prévio indenizado | 0,42% R$ 5,80
B [Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0,46
C |Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio indenizado | 4,35% RS 66,58
D [Aviso prévio trabalhado | 0,04% R$ 0,55
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado R$ 0,20
F [Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio trabalhado | 0,65% RS 9,95
TOTAL | 5,46% RS 83,54




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 |Auséncias Legais % Valor
A __|Férias 8,33% R$ 127,49
B |Auséncias Legais 2,22% RS 33,98
C |Licencga Paternidade 1,50% RS 22,96
D |Auséncia por Acidente de trabalho 1,00% RS 15,31
E |Afastamento Maternidade 1,00% RS 15,31
F |Outros (especificar) 0,00% RS 0,00
14,05% RS 215,04
TOTAL 75,75% R$ 215,04
R$ 215,04
TOTAL 75,75% RS 1.045,35
4.2 |Intrajornada Valor
A __|Intervalo para repouso ou alimentagdo RS 0,00
TOTAL R$ 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 [Auséncias Legais RS 215,04
4.2 [Intrajornada R$ 0,00
TOTAL R$ 215,04

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

Valor
A |Uniformes RS 43,33
B |Materiais RS 0,00
C_|Epi's R$ 30,00
D |Equipamentos permanente RS 0,00
TOTAL R$ 73,33
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor
A |Custos Indiretos 5,34% RS 167,58
B |Lucro 6,00% RS 198,34
C_[Tributos
C.1 Tributos Federais (PIS + COFINS) PIS 1,20% COFINS 5,54% 6,74% RS 267,59
C.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS 0,00
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 198,51
C.4 Outros tributos (especificar) RS 0,00
TOTAL 23,08% R$ 832,02
RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA
Valor
A |Mddulo 1 — Composicdo da Remuneragdo RS 1.530,55
B |Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.235,67
C [Mddulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 83,54
D [Mddulo 4 — Custos de Reposicdo do Profissional Ausente RS 215,04
E_|Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ 73,33
(A+B+C+D+E) R$ 3.138,14
E |Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 832,02
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 3.970,15




DADOS PROCESSUAIS

Processo n2: 2023021564

Pregdo Presencial N2: 13/2023

Data: 29/08/2023
[DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

Empresa: BRILHANTE ADM E SERVICOS

CNPJ: 12.441.717/0001-58

Data da Apresentacdo da Proposta: 01/09/2023

Municipio/UF: GOIATUBA - GO

Ano do Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa do Dissidio Coletivo: 2023

Registro no MTE: G0000018/2023

Data do Registro no MTE: 10/01/2023

12 MESES

Prazo de Execucdo Contratual: 12 meses

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servigo:
Unidade de Medida:
Qtd. Total a Contratar:

limpeza e conservagdo
M2

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1 Tipo de Servigo:

limpeza e conservagao

2 Salario Normativo da Categoria: RS 1.380,00
3 Categoria Profissional:
4 Data-base da Categoria: 2023
Planilha de Custos e Formacgao de Pregos
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
RS 1.380,00
A _|Salrio Base
B |Adicional de periculosidade
C |Adicional de insalubridade R$ 552,00
D |Adicional Noturno (Saldrio/220)*20%*Qntd. De horas noturnas. RS 150,55
E_|Adicional de Hora Noturna Reduzida
F__|Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
TOTAL RS 2.082,55
MODULO 2 - ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENAIS E DIARIOS
2.1 |132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor
A |13 2 saldrio | 8,33% RS 173,48
B [Férias e Adicional de Férias | 11,11% RS 231,37
TOTAL RS 404,85
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor
A _|INSS 20,00% RS 416,51
B |Salario Educacio 2,50% RS 52,06
C |SAT - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% RS 62,48
D [SESC ou SESI 1,50% RS 31,24
E_|SENAI - SENAC 1,00% RS 20,83
F |SEBRAE 0,60% RS 12,50
G_[INCRA 0,20% RS 4,17
H [FGTS 8,00% RS 166,60
TOTAL 36,80% RS 766,38
2.3 |Beneficios Menais e Diarios Valor
A |[Transporte [ R$ - RS 0,00
B |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo | Rs$ 18,20 RS 356,36
C |Auxilio Creche RS 0,00
D |Cesta Basica RS 0,00
E _[PAF R$ 0,00
F [Amparo Familiar RS 16,00
G__|Seguro de Vida e Assisténcia Funeral RS 2,54
TOTAL R$ 374,90
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 [13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias R$ 404,85
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicbes RS 766,38
2.3 |Beneficios Menais e Diarios RS 374,90
TOTAL RS 1.546,12
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
% Valor
A _|Aviso prévio indenizado | 0,42% R$ 5,80
B [Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0,46
C |Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio indenizado | 4,35% RS 90,59
D [Aviso prévio trabalhado | 0,04% R$ 0,55
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado R$ 0,20
F [Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio trabalhado 0,65% RS 13,54
TOTAL 5,46% RS 111,14




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 |Auséncias Legais % Valor
A __|Férias 8,33% R$ 173,48
B |Auséncias Legais 2,22% RS 46,23
C |Licencga Paternidade 1,50% RS$ 31,24
D |Auséncia por Acidente de trabalho 1,00% RS 20,83
E |Afastamento Maternidade 1,00% RS 20,83
F |Outros (especificar) 0,00% RS 0,00
14,05% RS 292,60
TOTAL 75,75% R$ 292,60
RS 292,60
TOTAL 75,75% RS 1.045,35
4.2 |Intrajornada Valor
A __|Intervalo para repouso ou alimentagdo RS 0,00
TOTAL R$ 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 [Auséncias Legais R$ 292,60
4.2 [Intrajornada R$ 0,00
TOTAL R$ 292,60

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

Valor
A |Uniformes RS 43,33
B |Materiais RS 0,00
C_|Epi's R$ 30,00
D |Equipamentos permanente RS 0,00
TOTAL R$ 73,33
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor
A |Custos Indiretos 5,34% RS 219,25
B |Lucro 6,00% RS 259,50
C_[Tributos
C.1 Tributos Federais (PIS + COFINS) PIS 1,20% COFINS 5,54% 6,74% R$ 350,10
C.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS 0,00
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 259,71
C.4 Outros tributos (especificar) RS 0,00
TOTAL 23,08% R$ 1.088,56
RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA
Valor
A |Mddulo 1 — Composicdo da Remuneragdo RS 2.082,55
B |Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.546,12
C [Mddulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 111,14
D [Mddulo 4 — Custos de Reposicdo do Profissional Ausente RS 292,60
E_|Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ 73,33
(A+B+C+D+E) R$ 4.105,74
E |Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.088,56
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 5.194,29




DADOS PROCESSUAIS

Processo n2: 2023021564

Pregdo Presencial N2: 13/2023

Data: 29/08/2023
[DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

Empresa: BRILHANTE ADM E SERVICOS

CNPJ: 12.441.717/0001-58

Data da Apresentacdo da Proposta: 01/09/2023

Municipio/UF: GOIATUBA - GO

Ano do Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa do Dissidio Coletivo: 2023

Registro no MTE: G0000018/2023

Data do Registro no MTE: 10/01/2023

Prazo de Execucdo Contratual: 12 meses 12 MESES

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo: limpeza e conservagdo
Unidade de Medida: m?

Qtd. Total a Contratar:

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1 Tipo de Servigo:

limpeza e conservagao

2 Salario Normativo da Categoria: RS 1.380,00
3 Categoria Profissional:
4 Data-base da Categoria: 2023
Planilha de Custos e Formacgao de Pregos
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
RS 1.380,00
A _|Salrio Base
B |Adicional de periculosidade
C__|Adicional de insalubridade R$ -
D |Adicional Noturno (Saldrio/220)*20%*Qntd. De horas noturnas. RS 150,55
E_|Adicional de Hora Noturna Reduzida
F__|Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
TOTAL RS 1.530,55
MODULO 2 - ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENAIS E DIARIOS
2.1 |132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor
A |13 2 saldrio | 8,33% RS 127,49
B [Férias e Adicional de Férias | 11,11% RS 170,04
TOTAL RS 297,54
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor
A _|INSS 20,00% RS 306,11
B |Salario Educacio 2,50% RS 38,26
C |SAT - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% RS 45,92
D [SESC ou SESI 1,50% RS 22,96
E_|SENAI - SENAC 1,00% RS 15,31
F_[SEBRAE 0,60% RS 9,18
G _|INCRA 0,20% RS 3,06
H [FGTS 8,00% RS 122,44
TOTAL 36,80% R$ 563,24
2.3 |Beneficios Menais e Diarios Valor
A |[Transporte [ R$ - RS 0,00
B |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo | Rs$ 18,20 RS 356,36
C |Auxilio Creche RS 0,00
D |Cesta Basica RS 0,00
E _[PAF R$ 0,00
F [Amparo Familiar RS 16,00
G__|Seguro de Vida e Assisténcia Funeral RS 2,54
TOTAL R$ 374,90
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 [13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias R$ 297,54
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicbes RS 563,24
2.3 |Beneficios Menais e Diarios RS 374,90
TOTAL RS 1.235,67
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
% Valor
A _|Aviso prévio indenizado | 0,42% R$ 5,80
B [Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0,46
C |Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio indenizado | 4,35% RS 66,58
D [Aviso prévio trabalhado | 0,04% R$ 0,55
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado R$ 0,20
F [Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio trabalhado | 0,65% RS 9,95
TOTAL | 5,46% RS 83,54




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 |Auséncias Legais % Valor
A __|Férias 8,33% R$ 127,49
B |Auséncias Legais 2,22% RS 33,98
C |Licencga Paternidade 1,50% RS 22,96
D |Auséncia por Acidente de trabalho 1,00% RS 15,31
E |Afastamento Maternidade 1,00% RS 15,31
F |Outros (especificar) 0,00% RS 0,00
14,05% RS 215,04
TOTAL 75,75% R$ 215,04
R$ 215,04
TOTAL 75,75% RS 1.045,35
4.2 |Intrajornada Valor
A __|Intervalo para repouso ou alimentagdo RS 0,00
TOTAL R$ 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 [Auséncias Legais RS 215,04
4.2 [Intrajornada R$ 0,00
TOTAL R$ 215,04

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

Valor
A |Uniformes RS 43,33
B |Materiais RS 0,00
C_|Epi's R$ 30,00
D |Equipamentos permanente RS 0,00
TOTAL R$ 73,33
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor
A |Custos Indiretos 5,34% RS 167,58
B |Lucro 6,00% RS 198,34
C_[Tributos
C.1 Tributos Federais (PIS + COFINS) PIS 1,20% COFINS 5,54% 6,74% RS 267,59
C.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS 0,00
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 198,51
C.4 Outros tributos (especificar) RS 0,00
TOTAL 23,08% R$ 832,02
RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA
Valor
A |Mddulo 1 — Composicdo da Remuneragdo RS 1.530,55
B |Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.235,67
C [Mddulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 83,54
D [Mddulo 4 — Custos de Reposicdo do Profissional Ausente RS 215,04
E_|Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ 73,33
(A+B+C+D+E) R$ 3.138,14
E |Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 832,02
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 3.970,15




DADOS PROCESSUAIS

Processo n2: 2023021564

Pregdo Presencial N2: 13/2023

Data: 29/08/2023
[DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

Empresa: BRILHANTE ADM E SERVICOS

CNPJ: 12.441.717/0001-58

Data da Apresentacdo da Proposta: 01/09/2023

Municipio/UF: GOIATUBA - GO

Ano do Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa do Dissidio Coletivo: 2023

Registro no MTE: G0000018/2023

Data do Registro no MTE: 10/01/2023

Prazo de Execucdo Contratual: 12 meses 12 MESES

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo: limpeza e conservagdo
Unidade de Medida: m?

Qtd. Total a Contratar:

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1 Tipo de Servigo:

limpeza e conservagao

2 Salario Normativo da Categoria: RS 1.793,98
3 Categoria Profissional:
4 Data-base da Categoria: 2023
Planilha de Custos e Formacgao de Pregos
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
RS 1.793,98
A _|Salrio Base
B |Adicional de periculosidade
C__|Adicional de insalubridade R$ -
D |Adicional Noturno (Saldrio/220)*20%*Qntd. De horas noturnas. RS 195,71
E_|Adicional de Hora Noturna Reduzida
F__|Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
TOTAL RS 1.989,69
MODULO 2 - ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENAIS E DIARIOS
2.1 |132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor
A |13 2 saldrio | 8,33% RS 165,74
B [Férias e Adicional de Férias | 11,11% RS 221,05
TOTAL RS 386,80
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor
A _|INSS 20,00% RS 397,94
B |Salario Educacio 2,50% RS 49,74
C |SAT - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% RS 59,69
D [SESC ou SESI 1,50% RS 29,85
E_|SENAI - SENAC 1,00% RS 19,90
F |SEBRAE 0,60% RS 11,94
G _|INCRA 0,20% RS$ 3,98
H_|FGTs 8,00% RS 159,17
TOTAL 36,80% R$ 732,20
2.3 |Beneficios Menais e Diarios Valor
A |[Transporte [ R$ - RS 0,00
B |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo | Rs$ 18,20 RS 356,36
C |Auxilio Creche RS 0,00
D |Cesta Basica RS 0,00
E _[PAF R$ 0,00
F [Amparo Familiar RS 16,00
G__|Seguro de Vida e Assisténcia Funeral RS 2,54
TOTAL R$ 374,90
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 [13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias R$ 386,80
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicbes RS 732,20
2.3 |Beneficios Menais e Diarios RS 374,90
TOTAL RS 1.493,90
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
% Valor
A _|Aviso prévio indenizado | 0,42% R$ 7,53
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0,60
C |Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio indenizado | 4,35% RS 86,55
D [Aviso prévio trabalhado | 0,04% R$ 0,72
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado RS 0,26
F [Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio trabalhado | 0,65% RS 12,93
TOTAL | 5,46% RS 108,60




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 |Auséncias Legais % Valor
A __|Férias 8,33% RS 165,74
B |Auséncias Legais 2,22% RS 44,17
C |Licencga Paternidade 1,50% RS 29,85
D |Auséncia por Acidente de trabalho 1,00% RS 19,90
E |Afastamento Maternidade 1,00% RS 19,90
F |Outros (especificar) 0,00% RS 0,00
14,05% R$ 279,55
TOTAL 75,75% R$ 279,55
RS 279,55
TOTAL 75,75% RS 1.358,94
4.2 |Intrajornada Valor
A __|Intervalo para repouso ou alimentagdo RS 0,00
TOTAL R$ 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 [Auséncias Legais RS 279,55
4.2 [Intrajornada R$ 0,00
TOTAL R$ 279,55

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

Valor
A |Uniformes RS 43,33
B |Materiais RS 0,00
C_|Epi's R$ 30,00
D |Equipamentos permanente RS 0,00
TOTAL R$ 73,33
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor
A |Custos Indiretos 5,34% RS 210,67
B |Lucro 6,00% RS 249,34
C_[Tributos
C.1 Tributos Federais (PIS + COFINS) PIS 1,20% COFINS 5,54% 6,74% RS 336,40
C.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS 0,00
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 249,55
C.4 Outros tributos (especificar) RS 0,00
TOTAL 23,08% R$ 1.045,96
RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA
Valor
A |Mddulo 1 — Composicdo da Remuneragdo RS 1.989,69
B |Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.493,90
C [Mddulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 108,60
D [Mddulo 4 — Custos de Reposicdo do Profissional Ausente RS 279,55
E_|Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ 73,33
(A+B+C+D+E) RS 3.945,07
E |Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.045,96
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.991,03




PRODUTIVIDADE

; METRAGEM p QUANT MAO
TIPO DE AREA MENSAL MiNIMA
QUADRADA DE OBRA

IN seges 05/2017
AREAS INTERNAS 10311,71 1200 8,59
AREAS EXTERNAS 1.049,29 2700 0,39
LABORATORIOS 3674,15 450 8,16
ESQUADRIAS (QUINZENAL) 3004,57 380 0,53

SOMA 18039,72 18




UNIFORMES

Item Descricdo Unid. QDE Valor Unitario Valor Total
1 |CALCA Unid. 2 R$ 50,00 | R$ 100,00
2 |CAMISETA Unid. 2 R$ 40,00 | R$ 80,00
3 [BOTA PAR 1 R$ 50,00 | R$ 50,00
4 [MEIA PAR 2 R$ 10,00 | R$ 20,00
5 |CRACHA Unid. 1 R$ 10,00 | R$ 10,00
VALOR TOTAL R$ 260,00

VALOR MENSAL

43,33




PRECO MENSAL UNITARIO POR M?

AREA INTERNA
) @ ) X (1x2)
MAO DE OBRA (62) 3932-6669 | PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/m2) (R$) (R$/m?)
1 RS$ 4.991,03 | R$ 0,14
ENCARREGADO R
SERVENTE / DIURNO 1/ 1200 R$ 3.970,30 | R$ 3,31
| SUB-TOTAL [ r$ 3,45 |
AREA EXTERNA
) @ ) X (1x2)
MAO DE OBRA (62) 3932-6669 | PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/m2) (R$) (R$/m?)
1 RS$ 4.991,03 | R$ 0,06
ENCARREGADO T
SERVENTE / DIURNO 1/ 2700 R$ 3.970,15 | R$ 1,47
| SUB-TOTAL [ r$ 1,53 |
LABORATORIOS
i @ @ ] 1x2) |
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE | PREGO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/m2) (R$) (R$/ m2)
ENCARREGADO 1 4.991,03 R$ 0,37
(30 x 450)
SERVENTE / DIURNO 1/ 450 5.194,29 R$ 11,54
| SUB-TOTAL | R$ 11,91
ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/EXTERNA
(€] @) @) @) = (x2x3) | (5 (4x5)
- PRODUTIVIDADE FREQUENCIA JORNADA DE TRABALHO PREGO HOMEM-M|  SUBTOTAL
MAO DE OBRA ~ Z
MES MES KI
(1/m2) (HORAS) (HORAS) (R$) (R$/ m2)
ENCARREGADO 1 16 1 0,00000744 4.991,03 RS 0,04
(30 x 300) 188,76
SERVENTE / DIURNO 1 16 1 0,000223 3.970,30 RS 0,89
380 188,76
TOTAL R$ 0,92




CLINICA ODONTOLOGICA

AREA INTERNA 0,35 R$ 345 | 42296 [ R$ 1.458,04

AREA EXTERNA 0,02 R$ 1,53 55,34 R$ 84,78

LABORATORIO 1,52 R$ 1191 | 68384 [ R$ 8.146,29

ESQUADRIA 0,01 R$ 0,92 73,92 R$ 68,21
VALOR MENSAL CLINICA ODONTOLOGICA 9.757,32

BLOCO 2
AREA INTERNA 0,41 R$ 3,45 | 496,90 | R$ 1.712,93
AREA EXTERNA 0,01 R$ 153 | 24,85 R$ 38,07
LABORATORIO 0,00 R$ 11,91 0,00 R$ -
ESQUADRIA 0,01 R$ 092]| 69,86 | R$ 64,46
VALOR MENSAL BLOCO 2 1.815,46

BLOCO 4
AREA INTERNA 0,69 R$ 3,45 | 826,53 | R$ 2.849,23
AREA EXTERNA 0,02 R$ 153 | 41,33 R$ 63,32
LABORATORIO 0,00 R$ 11,91 0,00 R$ -
ESQUADRIA 0,01 R$ 092]| 60,20 | R$ 55,55
VALOR MENSAL BLOCO 4 2.968,10

BLOCO 6
AREA INTERNA 0,64 R$ 345| 76389 [ R$ 2.633,30
AREA EXTERNA 0,01 R$ 1,53 38,19 R$ 58,51
LABORATORIO 0,00 R$ 11,91 0,00 R$ -
ESQUADRIA 0,04 R$ 092 24322 [ R$ 224,43
VALOR MENSAL BLOCO 6 2.916,24

BLOCO 8
AREA INTERNA 0,91 R$ 3,451 1.090,44 | R$ 3.758,99
AREA EXTERNA 0,02 R$ 1,53 54,52 R$ 83,53
LABORATORIO 0,00 R$ 11,91 0,00 R$ -
ESQUADRIA 0,05 R$ 092 ] 30628 [ R$ 282,62
VALOR MENSAL BLOCO 8 4.125,13




BLOCO 10
AREA INTERNA 0,50 R$ 345| 603,19 | R$ 2.079,33
AREA EXTERNA 0,01 R$ 1,53 30,16 R$ 46,21
LABORATORIO 0,00 R$ 11,91 0,00 R$ -
ESQUADRIA 0,03 R$ 092 163,17 [ R$ 150,56
VALOR MENSAL BLOCO 10 2.276,10

BLOCO 12
AREA INTERNA 0,53 R$ 3,45 | 63501 | R$ 2.189,02
AREA EXTERNA 0,01 R$ 153 31,75 | R$ 48,64
LABORATORIO 0,00 R$ 11,91 0,00 R$ -
ESQUADRIA 0,00 R$ 0,92 0,00 R$ -
VALOR MENSAL BLOCO 12 2.237,66

NOVO NPJ
AREA INTERNA 0,29 R$ 3,45 | 351,16 | R$ 1.210,53
AREA EXTERNA 0,01 R$ 153 1756 | R$ 26,90
LABORATORIO 0,00 R$ 11,91 0,00 R$ -
ESQUADRIA 0,01 R$ 092 6760 |R$ 62,38
VALOR MENSAL NPJ 1.299,81

HOSPITAL
AREA INTERNA 0,00 R$ 3,45 0,00 R$ -
AREA EXTERNA 0,04 R$ 153 112,35 | R$ 172,13
LABORATORIO 4,99 R$ 11,91 | 2.247,03 | R$ 26.767,91
ESQUADRIA 0,09 R$ 0,92 | 503,86 | R$ 464,93
VALOR MENSAL HOSPITAL 27.404,96

TOTAL MENSAL 83.695,20
PERIODO (MES) PRECO TOTAL
R$ 83.695,20 12 R$ 1.004.342,45




